
വനിതാ ശി�വികസന ഡയറ��െട നടപടി�മ�ൾ
(ഹാജർ. �ിയ�.G, IAS)

വിഷയം:- വനിതാ ശി� വികസന വ()് – അ�ണവാടി പരിശീലന പ0തി- അ�ണവാടി
വർ1ർമാർ23 റി4ഷർ െ5യിനിംഗ് – െ5യിനിംഗ് സംഘടി)ി89തിന്
േ�ാ;ാം ഓഫീസർമാെര >മതലെ)?@ിെ1ാAം ഫB് അCവദിE െകാAം
ഉ@രവാ(G.

 
പരാമർശം:

  
03.05.2023 െല സ.ഉ(സാ.ധാ)നം. 228/2022/വ.ശി.വി.വ നOർ സർ1ാർ
ഉ@രവ്

  

ഉ@രവ് നം.  DWCD/1065/2023-ICDSB8. തീയതി: 06-06-2023
     ഐ . സി . ഡി . എസ് X)ർൈവസർ , അ�ണവാടി വർ1ർ , െഹൽ)ർ എ9ിവർ23
േജാബ് , റി4ഷർ െ5യിനിം\കൾ സംഘടി)ി89തിന് േക]സർ1ാർ അCമതി ന^ാ@
സാഹചര`@ിൽ സംaാന ഫB് ഉപേയാഗിb് റി4ഷർ െ5യിനിംഗ് നടc9തിC3
െ�ാേ)ാസൽ സർ1ാരിേലd് സമർ)ി8കeം  പരാമർശ �കാരം െ5യിനിംഗ് നടc9തിC3
അCമതി ലഭ`മാ(കeം െചgിhB ് . ഈ സാഹചര`@ിൽ അ�ണവാടി വർ1ർമാർ23
റി4ഷർ െ5യിനിംഗ് നടc9തിന് എjാ േ�ാ;ാം ഓഫീസർമാേരeം >മതലെ)?@ിെ1ാAം
ഫB് അCവദിE െകാAം പരിശീലനം നടc9തിന് >വെട)റe9 മാർkനിർേlശ�ൾ
mറെ)?വിEെകാAം ഉ@രവാ(G .

1. അ�ണവാടി വർ1ർമാnെട റി4ഷർ െ5യിനിംഗിC3 െമാഡoൾ

അടിaാനെ)?@ിയാകണം െ5യിനിംഗ് സംഘടി)ിേdBത.് െ5യിനിംഗ് െമാഡoൾ

വ()ിെp െവബ് ൈസqിൽ ‘Orders and Notifications’ എ9 ഭാഗ@്

�സി0െ)?@ിയിhB.്

2. ഓേരാ ജിjയി�ം മാ�ർ െ5യിനർമാരായി(TOT) 15 േപർ വീതം ഉൾെ1ാ�9 ടീം

�പീകരിb് പരിശീലനം ന^ിയിhB.് Resource Persons ആയി ഈ ടീമിെന

ജിjാതല�ളിൽ ഉപേയാഗെ)?േ@Bതാണ്.

3. വിഷയ വിദ�രായിh3 R P മാെര Guest Speaker മാരായി ഉൾെ)?@ാ�9താണ്.

ഇ@ര@ിൽ ഒn ബാbിന് പരമാവധി 20 Guest Speaker മാെര ഉൾെ)?@ാ�9താണ.്

ഇ@ര@ിൽ ഉൾെ)?c9വർ1് പരമാവധി 1000/- �പ നിര1ിൽ േഹാണേററിയം

ന^ാ�9താണ.്

4. വ()ിൽ നിലവിൽ േജാലി െച� വn9 ജീവന1ാർ1് �ാെ�?29 ഇന@ിൽ

േഹാണേററിയം നേ^Bതിj.
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5. വർ1ർ റി4ഷർ െ5യിനിംഗിന് ഒn ബാbിന് 40 േപെര ഉൾെ)?@ാ�9താണ.്

6. െ5യിനിം\കൾ 2023 �ൺ/�ലായ് മാസ@ിC3ിൽ തെ9 �ർ@ീകരിേdBതാണ.്

7. തിnവന�mരം, എറണാ(ളം, ��ർ, മല�റം, േകാഴിേ1ാട് ജിjകളിൽ ആെക 1 2 ബാb്

വീത�ം മ�3 ജിjകളിൽ 1 0 വീത�ം ബാEകൾ നടc9തിC3 സർ1ാർ അCമതി

ആണ് ലഭ`മായിh3ത്. അതിൽ 4 ബാEകൾ23 ഫB് ആണ് ഈ ഉ@രവ് �കാരം

അCവദി89ത്.

8. ഓേരാ ബാb് െ5യിനിം\ം കഴിe9 �റd് തെ9 ബി�ുകൾ 5ഷറിയിൽ സമർ)ിb്

Expenditure വnേ@B¢ം Plan Space  ൽ update െചേ¤B¢മാണ്. അjാ@പ¥ം

¢ടർG3 ബാEകൾ1് ഫB് അCവദി89തിൽ കാലതാമസം േനരി?9താണ.്

9. െ5യിനിംഗിന് നിേയാഗിbിh3 വർ1ർമാnെട പ�ാളി@ം ബ§െ)¨ േ�ാ;ാം

ഓഫീസ�ം സി.ഡി.പി.ഒ മാnം ഉറ� വnേ@Bതാണ.് െ5യിനിംഗ് നട@ിയത്

സംബ§ിb റിേ)ാർ¨് Annexure ആയി ന^ിയിh3 െ�ാേഫാർമയിൽ ഓേരാ ബാEം

�ർ@ിയാ(9 �റd് തെ9 ലഭ`മാേ1Bതാണ്.

10. റി4ഷർ െ5യിനിം\കൾ നടc9തിന് 4 0 േപർ ഉൾെ)?9 ഒn ബാbിന് േ�ാ;ാം

ഓഫീസർമാർ1് >വെട)റe9 ഇന�ൾ1് ഫB് അCവദി8G.

 

SL No

 

Item

 

Rate

 

Sanctioning Amount

1.  Food (Breakfast, Lunch, Dinner,
Tea & Snacks)

250/- per head

(250 x40x7)

70,000/-

2.  Travelling Allowance 500/head/course
(500 x 40)

20,000/-

3.  Honorarium to Guest Speakers

(maximum 20 Lecture per
Course)

1000/- per session 20,000/-

4.  Cost of Training Materials 250/- per Trainee 10,000/-
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4.  Cost of Training Materials 250/- per Trainee 10,000/-

5.  Field Visit 4,000/- 4,000/-

6.  Stationery/Other Expenses 5,000/- 5,000/-

 Total  1,29,000/-

11. േമൽ ചില�കൾ µടാെത ഒn ജിjd് ഒn മാസേ@d് 50,000/- �പ Room, Hall  വാടക

ഇന@ി�ം അCവദി8G.

12. േമൽ പ¨ിക �കാരം റി4ഷർ െ5യിനിം\കൾ സംഘടി)ി89തിന്  >വെട)റeം �കാരം

ഫB് അCവദിb് ന¶G.

�മ നം ജിj െ5യിനിംഗിന്
അCവദി89 ¢ക

ഹാൾ, ·ം വാടക ആെക  അCവദി89
¢ക

1.  തിnവന�mരം 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

2.  െകാjം 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

3.  പ@നംതി¨ 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

4.  ആല�ഴ 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

5.  േകാ¨യം 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

6.  ഇ?1ി 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

7.  എറണാ(ളം 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

8.  ��ർ 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

9.  പാല1ാട് 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

10.  മല�റം 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

11.  േകാഴിേ1ാട് 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/-  
5,66,000/-

12.  വയനാട് 5,16,000/- 50,000/-  
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(1,29,000 x 4) 5,66,000/-

13.  ക¸ർ 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

14.  കാസർേകാഡ് 5,16,000/-
(1,29,000 x 4)

50,000/- 5,66,000/-

ആെക 72,24,000/- 7,00,000/- 79,24,000/-

      േമൽ ലി�് �കാരം റി4ഷർ െ5യിനിം\കൾ സംഘടി)ി89തിനായി ആെക79,24,000/-

(എ¹പ@ി  ഒൻപത്  ല¥@ി  ഇnപ@ിനാലായിരം     �പാ  മാ»ം) എjാ ജിjാ ശി�വികസന പ0തി

ഓഫീസർമാർ2ം അേലാ¨്െമpായി അCവദിE െകാB് ഉ@രവാ(G. ജിjാ ഓഫീസർമാർ

േമൽ ¢ക അതാത് േ�ാ;ാം ഓഫീസർമാർ1് അCവദിb് നേ^Bതാണ.്

     േ�ാ;ാം ഓഫീസർമാർ അCവദിbിh3 സമയ പരിധി83ിൽ െ5യിനിം\കൾ �ർ@ിയാ1ി

വിശദമായ റിേ)ാർ¨് (Annexure ), Statement of Expenditure, UC എ9ിവ ഉൾെ)െട

ഡയറ�േറqിൽ ലഭ`മാേ1Bതാണ.്

   ഇതിനാവശ`മായ ¢ക നട� സാO@ിക വർഷെ@ 2235-02-102-56 (P)  ശീർഷക@ിൽ

നിGം വഹിdാ�9താണ്.

 
PRIYANKA G

വനിത ശി� വികസന ഡയറ�ർ

എjാ ജിjാ ശി� വികസന  ഓഫീസർമാർ2ം
എjാ േ�ാ;ാം ഓഫീസർമാർ2ം
പകർ)് :

      1. സീനിയർ ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ
      2. X�B് എ െസ¥ൻ
     3. X�B് ¿ാനിംഗ് െസൽ
     4. ഡയറ��െട സി.എ
     5. േ�ാ1് ഫയൽ/ െÀയർ
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Annexure

റി�ഷർ െ�യിനിംഗ് നട�ിയത് സംബ�ി� െ�ാേഫാർമാ റിേ�ാർ�്

1. െ�യിനിംഗിെ� േപര് : റി�ഷർ െ�യിനിംഗ് "�ർൈവസർ/വർ&ർ/െഹൽ�ർ

2. ബാ�് ന*ർ : ബാ�് 1/2/3/4/....

3. പരിശീലനം നട0 തീയതി : ............ 1തൽ ............ വെര

4. പെ23�വ4െട എ6ം :

5. നട�ിയി89 ആെക

െസഷ<ക=െട എ6ം :

 

6. നട�ിയി89 എ?ാ െസഷ<ക=േട@ം വിവരAൾ Cവെട�റ@0 െ�ാേഫാർമയിൽ
ലഭEമാേ&Fതാണ.്

 
Day :
 

Session

 

Topic

 

 

Name of Resourse Person

Session 1   

Session 2   

Session 3   

Session 4   

Session 5   

Session 6   

 

സാ[Eപ\ം :

   േമൽ പരിശീലന പരിപാടി നിർേ]ശി�ി89 എ6ം പരിശീലനാർ^ികെള ഉൾെ�3�ി
വിജയകരമായി bർ�ീകരി�ി8െF0് ഇതിനാൽ സാ[Eെ�3de.

 

 

േ�ാfാം ഓഫീസhെട േപര് :

ഒ�് :
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